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Neiva, 17 de marzo del 2023 

La Universidad Surcolombiana expresa su compromiso de implementar y mantener 

el Sistema de Gestión de la Seguridad y salud en el Trabajo con el fin de prevenir 

accidentes y enfermedades laborales. Por lo tanto, la Universidad Surcolombiana 

consciente de la importancia de la Seguridad y Salud en el Trabajo de su comunidad 

universitaria integrada por docentes, estudiantes, personal administrativo, 

trabajadores oficiales, contratistas, y demás partes interesadas adopta los 

siguientes objetivos con alcance a todos sus centros de trabajo. 

• Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos 
controles con el fin de eliminarlos y reducirlos hasta donde sea posible. 
 

• Cumplir la normatividad nacional vigente y otros requisitos aplicables suscritos 
por la institución en materia de riesgos laborales. 

 

• Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores mediante la mejora 
continua del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). 

 

• Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevención de 
lesiones priorizando los factores de riesgo asociados a trabajos en altura, trabajos 
eléctricos, seguridad vial, locativos y de orden y aseo. 

 

• Prevenir el deterioro de la salud y enfermedad laboral priorizando los factores de 
riesgo osteomuscular, biológico, químico y psicosocial. 

 
• Garantizar los espacios y recursos adecuados para la consulta y la participación 

de los trabajadores. 
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